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*Ajuntament de Massanassa | Area de Secretaria
Ple de 15 de maig de 2017

Acta de la Sessio extraordinaria del Ple de U'Ajuntament celebrada el dia
15 de Maig de 2017

1. RATIFICACIO DE LA DECLARACIO D'URGENCIA DE LA CONVOCATORIA

L'Alcaldia procedeix a motivar la declaracié d'urgencia de la convocatoria, la qual és
declarada per unanimitat.

2. LECTURA | APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE 31 DE MARC DE 2017

S'acorda aprovar la mateixa per unanimitat.

3. DACIO DE COMPTES DEL CANVI DE PORTAVEU DEL GRUP MUNICIPAL POPULAR

Per la Secretaria es dona lectura a l'escrit de data 9 de maig de 2017 (Registre
d'Entrada n°® 2293) pel qual el Grup Popular comunica el canvi de portavocia del grup
municipal, designant a D. Israel Alfonso Sargues com a titular, i a D. Francisco Comes
Monmeneu com a suplent.

4. DACIO DE COMPTES DE LES RESOLUCIONS D'ALCALDIA N° 416/2017 A 564/2017

El Secretari procedeix a la lectura de les resolucions indicades per la qual es
relacionen els serveis extraordinaris d'alguns empleats municipals.

5. APROVACIO FORME EXPEDIENT SOL-LICITUD COMPATIBILITAT D'EMPLEAT
PUBLIC

Per la Secretaria es dona lectura al dictamen de la Comissié Informativa d'Economia i
Hisenda, Personal i Seguretat Ciutadana, Modernitzacié i Noves Tecnologies,
Desenvolupament del Comerc¢ Local i Industrial de 28 de Marc de 2017.

Considerant els seguents antecedents,
El funcionari XXXXXXXXXX, va presentar en data 12 de desembre de 2016, sol-licitud
de reconeixement de compatibilitat per a exercir una activitat privada consistent en

la imparticio de classes com a docent en centre formatiu privat,

Vist l'informe del Tecnic de Recursos Humans i Personal de data 12 de gener de 2017
i resultant d'aplicacio els seglients antecedents juridics,

La normativa d'aplicacio a aquesta sol-licitud es concreta en:

= Llei 53/1984, de 26 de desembre d'Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions PUbliques (art. 2.1c).

= Reial decret 598/1985, de 30 d'abril sobre Incompatibilitats del Personal al

Servei de |'Administraci6 de lEstat, de la Seguretat Social i dels ens,
organismes i empreses depenents.
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= Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, dOrdenacid i Gestid de la
Funcié Plblica Valenciana: article 92.

SEGON. La Llei 53/1984, de 26 de desembre, dIncompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Publiques, en el seu article 2.1 c) estableix que la
mateixa sera aplicable, entre uns altres, al personal al servei de les Corporacions
Locals i dels Organismes d'elles depenents, entenent-se inclos en aquest ambit tot el
personal, qualsevol que siga la naturalesa juridica de la relacié d'ocupacio.

TERCER. Larticle 1.3 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del
Personal al servei de les Administracions Publiques, disposa que "l'acompliment d'un
lloc de treball pel personal inclos en l'ambit daplicaci6 daquesta Llei sera
incompatible amb l'exercici de qualsevol carrec, professid o activitat, public o privat,
que puga impedir o menyscabar lestricte compliment dels seus deures o
comprometre la seua imparcialitat o independéencia.

En el mateix sentit ho preceptuat en l'article 92 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de
la Generalitat, d'Ordenacio i Gestio de la Funcié PUblica Valenciana.

CUART. Lart. 16.4 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del
Personal, estableix que podra reconéixer-se compatibilitat per a l'exercici d'activitats
privades al personal que exercisca llocs de treball que comporten la percepcié de
complements especifics, o concepte equiparable, la quantia del qual no supere el 30
per 100 de la seua retribuci6 basica exclosos els conceptes que tinguen el seu origen
en l'antiguitat, pero aco, indica aquest precepte, és una excepcio i sense perjudici de
les limitacions establides en els articles 1.3, 11, 12 i 13 d'aquesta Llei.

Doncs bé, precisament l'art. 11.1 de la Llei, i el 9 i 11 del Reial decret 598/1985, de
30 dabril, dictat en desenvolupament de la mateixa, relatius a les activitats
privades, estableixen que el personal compres en el seu ambit d'aplicacié no podra
exercir, per si o mitjancant substitucio, activitats privades, incloses les de caracter
professional, siguen per compte propi o sota la dependéncia o al servei d'Entitats o
particulars que es relacionen directament amb els assumptes sotmesos a informe,
decisio, ajuda financera o control en el Departament, Organisme, Ens o Empresa
publica a la qual linteressat estiga adscrit a prestar els seus serveis, precisament per
a evitar que el funcionari o treballador puga prevaler-se del seu lloc de treball en
UAdministracio.

Ho raonava aixi el TS en senténcia de 5 de juny de 1979: "Les implicacions que
portaria amb si una situacié de duplicitat d'intervencions d'un mateix técnic,
tractant, d'una banda, de defensar els interessos del seu client particular, i, al
mateix temps, defensar les necessitats i conveniencies del ben comu, arreplegat en
normes, plans i ordenances, determina un estat de tensié que forcosament cal
eliminar, ja que, encara que en la hipotesi que el tecnic poguera superar en tot
moment les dificultats inherents a unes posicions professionals tan oposades, encara
aixi, la qual cosa no podria impedir és l'esperit de suspicacia dels altres, i la creenca
en molts que aqueixa posicid privilegiada serviria per a exercir una competencia
desequilibrada pel que fa als companys de professio”.

CINQUE. Dacord amb lart. 14 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,

d'Incompatibilitats del Personal al servei del sector public, "lexercici d'activitats
professionals, laborals, mercantils o industrials anara de les Administracions
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Publiques requerira el previ reconeixement de compatibilitat” per part del Ple de la
Corporacio.

Es realitzen per part dels grups municipals les seglients intervencions:

[] ]

Finalitzades les intervencions, i sotmés el punt a votacio, és aprovat per majoria
absoluta, (en produir-se el vot favorable del Grup Popular, Ciutadans, Compromis i
Esquerra Unida, i el vot negatiu del Grup Socialista i Si es pot), el contingut del qual
és el segiient:

Primer. Reconéixer la compatibilitat per a lexercici de lactivitat de docent en
centre privat d'ensenyament a XXXXXXXXXX i procedir a la reduccié del complement
especific, dacord amb la legislacio vigent, amb data d'inici d'efectes la d'aprovacio
de l'acord plenari, i data final, el 30 de juny de 2017.

Segon. Comunicar aquest acord a linteressat i al Servei de Recursos Humans per a la
seua correcta aplicacio.

5. DACIO DE COMPTES DE L'INFORME DE LLEI DE MOROSITAT

Per la Secretaria s'adona al Ple de l'informe remes al Ministeri d'Hisenda pels Serveis
Economics en el qual sindica que la mitjana de pagament és de 23,7 dies i
'abonament de les factures o documents justificatius pendents de pagament al final
del trimestre de 18,8 dies.

6. DACIO DE COMPTES DE L'ESTAT D'EXECUCIO DEL PRESSUPOST DEL 1° TRIMESTRE
DE 2017

Per la Secretaria s'adona al Ple del estadillo economic remeés al Ministeri d'Hisenda
dels estats d'execucié de '1 de gener de 2017 al 31 de mar¢ de 2017, indicant que la
informacio detallada es publica en l'apartat de Transparéencia de la web municipal.

7. DACIO DE COMPTES DEL PERIODE MITJA DE PAGAMENT

Per la Secretaria se sotmet a coneixement del Ple linforme remes al Ministeri de

Fent relatiu al periode mitja de pagament del primer trimestre que és de -7,40 dies,
sense que existisquen obligacions pendents de pagament.

8. INSCRIPCIO SENIA DEL NOI EN INVENTARI MUNICIPAL DE BENS

Es dona lectura per la Secretaria al dictamen de la Comissié Informativa d'Urbanisme
que sorgeix d'una peticio realitzada per lInstitut d'Educacié Secundaria de Massanassa
interessat per la cessio d'Us de la sénia, amb motivacio pedagogica. El dictamen
manifesta en primer lloc la necessitat d'inscripcio en lInventari Municipal de Béns i
posteriorment, la cessio al centre escolar.

Sotmeés el punt a votacio, el Ple de la Corporacio, per unanimitat, acorda:

Unic. Inscriure la Senia del Noi en l'lnventari Municipal de Béns.
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